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Baarle-Nassau, september 2011  
 
 
 
 
Beste ouders*, 
 
Dit schooljaar starten we voor het derde jaar in ons nieuwe gebouw. Stond het eerste 
jaar voor een belangrijk deel in het teken van het ingroeien in ons nieuwe gebouw. Nu 
richten we de blik weer onverminderd op onze “core-business” zoals dat zo mooi heet: 
onderwijs. 
 
 
Samen met u willen we een veilig leerklimaat bieden aan al de kinderen. Een klimaat 
waarin kinderen zich geborgen voelen, waarin ze kunnen komen tot een maximale 
ontwikkeling. Speciale aandacht geven we aan het leesonderwijs.  
Vorig schooljaar is de keuze gemaakt voor een nieuwe methode voor wereldoriëntatie: 
“Topondernemers”. Het is niet alleen een nieuwe methode waarin alle wereldoriënte-
rende vakken gezamenlijk worden aangeboden. Het is ook een methode waarin de 
manier van “lesgeven” anders is. De rol van de leerkracht wordt geleidelijk aan an-
ders. Zijn taak verandert van het geven van instructie naar het begeleiden van de kin-
deren in hun leerproces. Wilt u hierover meer weten? Tijdens de algemene ledenver-
gadering van onze Ouderraad, 26 september 2011, komen we hier uitgebreid op te-
rug!! U bent hiervoor van harte uitgenodigd. 
 
Per 1 aug. 2011 is de formele scheiding tussen bestuur en toezicht gerealiseerd. Het 
bestuur wordt gevormd door het College van Bestuur (CvB). De Raad van Toezicht 
“houdt toezicht” op het CvB. Met deze (wettelijke) operatie zijn op alle scholen van Het 
Groene Lint de Locatiebesturen opgeheven.  
 
In deze Schoolgids vindt u allerlei wetenswaardigheden over de praktische gang van 
zaken van De Akkerwinde.  
 
Wij hopen dat u deze gids met belangstelling zult lezen. Mocht u vragen of opmerkin-
gen hebben, dan horen wij dat graag van u. 
 
Namens het team van De Akkerwinde, 
 
 
C. Backx. 
 
 
*Waar u in de gids leest: ouder, is bedoeld ouder(s) en/of verzorger(s) 
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1. Praktische informatie: 
 
Groepen: 
Dit schooljaar hebben we 12 groepen. Hieronder ziet u de leerkrachten verdeeld over 
de groepen: 
 
 Groep: 

1-2A 
Groep: 
1-2B 

Groep: 
1-2C 

Groep: 
3A 

Groep: 
 3B/4B 

Groep: 
4A 

Maandag Juf  
Marijke 

Juf Jolien Juf Marga Juf 
Femke 

Juf Ina  Juf Marlou 

Dinsdag 
 

Juf 
Marijke 

Juf Jolien Juf José Juf 
Femke 

Juf Ina Juf Marlou 

Woensdag 
 

Juf 
Marijke 

Juf Jolien Juf José Juf Daisy Juf Marga  Juf Marlou 

Donderdag Juf 
Marijke 

Juf Jolien Juf José Juf 
Femke 

Juf Marga Juf Marlou 

Vrijdag Juf 
Marijke 

Juf Jolien * Juf 
Femke 

Juf Ina Juf Marlou 

* Kinderen gr. 2C verdeeld over 2A en 2B. 
 
 Groep: 

5A 
Groep: 
6A 

Groep: 
6B 

Groep: 
7A 

Groep: 
7B/8B 

Groep: 
8A 

Maandag 
 

Juf 
Francien 

Juf Eefje Juf Edith Meneer 
Hugo 

Juf Ilse Meneer  
Kees 

Dinsdag Meneer  
Jim 

Juf Eefje Juf Edith Meneer 
Hugo 

Juf Ilse Meneer  
Louis  

Woensdag 
 

Meneer 
Jim en juf 
Francien 

Juf Lob-
na 

Juf Edith Meneer 
Hugo  

Juf Ilse Meneer 
Louis 

Donderdag Meneer 
Jim 

Juf Lob-
na 

Meneer 
Mark 

Meneer Ad Juf Ilse Men. Louis  
Men. Kees 

Vrijdag Juf 
Francien 

Juf Eefje Meneer 
Mark 

Meneer Ad Meneer 
Kees 

Meneer  
Louis 

 
Schooltijden: 
Maandag:    08.45 - 12.00 uur en 13.10 - 15.30 uur 
Dinsdag:    08.45 - 12.00 uur en 13.10 - 15.30 uur 
Woensdag:   08.45 - 12.15 uur 
Donderdag:    08.45 - 12.00 uur en 13.10 - 15.30 uur 
Vrijdag:   08.45 - 12.00 uur en 13.10 - 15.30 uur 
 
Groep 1 is op vrijdag de hele dag vrij. De groepen 2, 3 en 4 zijn op vrijdagmiddag vrij. 
We verwachten uw kind niet eerder dan 15 min. voor aanvang van de lessen op 
school. Nadat de zoemer is gegaan, gaan de kinderen naar binnen. De zoemer gaat 
om 8.40 uur en om 13.05 uur, zo gaat er geen lestijd verloren! 



 
 
Gymtijden: 
Groep l-2: elke dag 
Groep 3A: dinsdag en donderdag  Groep 3B/4B: dinsdag en donderdag 
Groep 4A: dinsdag en donderdag  Groep 5A:  dinsdag en vrijdag 
Groep 6A:  dinsdag en donderdag  Groep 6B:  dinsdag en vrijdag 
Groep 7A: donderdag en vrijdag  Groep 7B/8B: maandag en donderdag 
Groep 8A: donderdag en vrijdag 
 
Benodigdheden voor de gymlessen: 
Groep 1-2:  gymschoentjes (liefst met klittenband of elastiek) en  
         een gymbroekje. Graag beide voorzien van hun  
  naam  
Groep 3-8:   Akkerwinde sportshirt (aan te schaffen via de school)  
  en een zwarte sportbroek. De sportbroek gelieve zelf  
  aan te schaffen. 
      Gymschoenen (geen zwarte zolen!) 
 
 
Leerkrachten met specifieke taken: 

 Juf Betty, Intern Begeleider (IB-er) coördineert de leerlingenzorg op ma. – di. – 
do. 

 Juf Betty verzorgt de RT (Remedial teacher = werkt met kinderen die leer- en/of 
andere problemen hebben) en ondersteunt LGF-leerlingen (ook wel “rugzak” 
leerlingen genoemd) 

 Juf  José ondersteunt LGF-leerlingen 
 Juf Marga coördineert de onderbouwgroepen op dinsdag 
 Men. Kees coördineert de bovenbouwgroepen op dinsdag 
 Men. Hugo coördineert de informatica  

 
Gesprekken: 
De IB-taak van Juf Betty is, zoals vele ouders uit ervaring weten, veel omvattend. In-
dien u haar wilt spreken, verzoeken we u vooraf een afspraak te maken. Op die ma-
nier kan ze het gesprek voorbereiden en ervoor zorgen dat ze voldoende tijd voor u 
heeft. 
Wilt u een gesprek met de leerkracht van uw kind dan is het ook gemakkelijk om voor-
af even een afspraak te maken. Dan kan het gesprek in alle rust plaatsvinden. Houdt 
u rekening met het wekelijkse teamoverleg op maandag of donderdag. (zie kalender) 
 
 

Onze zorgprocedure in een stappenplan: 
Onze school wil elk kind alle mogelijke kansen bieden voor een goede ontwikkeling, 
maar dat is niet eenvoudig.  Het ene kind heeft namelijk meer begeleiding en zorg no-
dig dan het andere. Daarom is de zorg in onze basisschool georganiseerd in een stap-
penplan. 
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Stap 1: De leerkracht gaat aan de slag 
Als het niet goed gaat met uw kind in de klas zal de leerkracht onderzoeken wat er aan 
de hand is. Dat gebeurt door te observeren en belemmeringen in de ontwikkeling te 
signaleren. Er vindt overleg met u plaats om tot een aanpak te komen die voor verbe-
tering zorgt.  
 
Stap 2: De interne begeleider en collega’s helpen mee 
Als de aanpak niet tot verbetering leidt, bespreekt de leerkracht de zorg om uw kind 
met de interne begeleider (ib’er) van de school, en natuurlijk met u. Soms werken ook 
nog andere collega’s mee.  Er komt een handelingsplan.  De leerkracht en uw kind 
gaan daarmee aan de slag.  
 
Stap 3: Het zorgteam van de school wordt ingeschakeld 
Soms is meer hulp nodig. De leerkracht en de interne begeleider bespreken de zorg 
voor uw kind dan met specialisten die deel uitmaken van het zorgteam van de school.  
Dit overleg is erop gericht om tot een bijstelling van het handelingsplan te komen. Het 
gaat daarbij vooral om een werkwijze in de klas die tot betere resultaten leidt. Soms is 
daar een onderzoek voor nodig om de zaken die van belang zijn voor het kind, de leer-
kracht en de school goed in kaart te brengen. Er komt een duidelijk advies voor de ou-
ders en eventueel aanvullende zorg door specialisten binnen de school. Soms zal hulp 
gevraagd worden van bijvoorbeeld een centrum voor jeugd en gezin (CJG). 
 
Stap 4: Externe specialisten in het ZAT adviseren 
Als de zorg die de school kan bieden onvoldoende is voor uw kind, vindt overleg met 
externe specialisten plaats in het zorgadviesteam (ZAT). Daarvoor sluiten onder ande-
re vertegenwoordigers van het speciaal onderwijs, maatschappelijk werk, jeugdzorg en 
GGD aan bij het zorgteam van de school. In dit team wordt besproken wat voor zorg 
uw kind nodig heeft, in welke mate, en hoe die nodige zorg geboden kan worden. Dit 
kan leiden tot nader onderzoek, indicatiestelling door de PCL (Permanente Commissie 
Leerlingenzorg) en het aanbieden van extra voorzieningen in de eigen basisschool. 
Ook is mogelijk dat overplaatsing wordt geadviseerd naar een andere school voor ba-
sisonderwijs, naar speciaal basisonderwijs (SBO) of naar een REC-school (een Regio-
naal Expertise Centrum ). En dit gebeurt uiteraard allemaal in overleg met u. 
 
Stap 5: Nazorg en evaluatie 
De zorg voor de kinderen is een voortdurend proces. Na elke stap in de zorgprocedure 
wordt bekeken of de voorgestelde aanpak (het handelingsplan) tot succes heeft geleid. 
Is de zorg geboden? Met het juiste resultaat?  Wat kan er verbeterd worden? Wie zijn 
daarbij betrokken? En hoe gaan we dat organiseren? Door deze nazorg en evaluatie 
kan de zorg voor onze kinderen steeds beter worden. 

 
 
Lessentabel 
Elke week besteden we een vast aantal uren aan elk vakgebied. Deze verdeling ziet u 
globaal in de volgende tabel: 
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Vakgebied: Gr. 1 Gr. 2 Gr. 3 Gr. 4 Gr. 5 Gr. 6 Gr. 7 Gr. 8 
         
Zintuiglijke ontwikkel. 2.30 3.00       
Gymnastiek 5.00 5.45 1.30 1.30 1.30 1.30 1.30 1.30 
Taalactiviteiten 
Lezen, taal, spelling, schrijven

2.45 3.00 8.30 9.45 10.00 10.00 8.00 8.15 

Engelse taal       1.00 0.30 
Rekenen en wiskunde 1.00 1.45 4.30 4.00 4.15 4.15 4.30 4.15 
Oriëntatie op mens en
wereld (o.a. Toponder-
nemers): 

0.30 0.30 1.00 1.00 3.30 4.00 3.45 5.00 

Sociale Redzaamheid 
Verkeer, ehbo, gezond 
gedrag 

1.00 1.00 1.45 1.30 1.15 1.15 1.00 0.45 

Expressie activiteiten 
Tekenen, handvaardigheid, 
beeldende -, muzikale - en 
dramatische vorming 

3.00 3.15 3.00 2.45 2.45 2.45 3.00 2.30 

Werken met ontwikke-
lingsmaterialen 

2.30 3.00 0.45      

Godsdienst 0.45 0.45 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
 
Buitenschoolse activiteiten: 
Ieder jaar staat er een aantal activiteiten op het programma, die buiten de lessen val-
len. Daar doen wij graag aan mee. Wij vinden wel, dat de activiteit een functionele re-
latie met de school moet hebben.  
 

 Adoptiemonument: 
Onze school heeft een verzetsmonument geadopteerd in Baarle-Nassau. Jaarlijks 
besteden we in de groepen 7 aandacht aan een project rondom “Vrijheid”. 
 
 Bibliotheek: 

Lezen is erg belangrijk in de ontwikkeling van uw kind. Steeds meer kinderen en 
hun ouders vinden de weg naar de bibliotheek in het Cultureel centrum. Hier kan 
men gratis boeken en andere informatie (o.a. tijdschriften, CD’s en DVD’s) lenen. 
Onze school werkt samen met Theek 5 (de organisatie waaronder de bieb valt) in 
het project De Rode Draad.  
 
 Brazilië-actie: 

We zijn een katholieke school en dat dragen we uit door iets voor onze naasten te 
doen. Elk schooljaar organiseren we acties (kledinginzameling en vastenactie) voor 
een kinderziekenhuis in Montes Claros in Brazilië.  

 
 Culturele werkgroep: 

De kinderen van alle groepen krijgen 1 keer per jaar een culturele activiteit aange-
boden. Daaronder vallen toneel, film, theater, een bezoek aan een museum etc.  
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De werkgroep, die de culturele activiteiten regelt, is samengesteld uit leerkrachten 
van alle basisscholen uit de gemeente Baarle-Nassau en Baarle-Hertog.  
Om deze activiteiten financieel mogelijk te maken, krijgen wij van een aantal plaat-
selijke banken en van de stichting Samenlevingsopbouw een donatie. 
 
 Eerste Communie: 

In groep vier kunnen kinderen die dat willen hun Eerste Communie (22 april 2012) 
doen. Samen met de parochie bereiden we de kinderen voor. Dit doen we in de 
groep middels een speciaal project. Dit project vervangt op dat moment het cate-
chese project “Hemel en Aarde”. In het kader van dit project is er een excursie naar 
de kerk. Het is een integraal onderdeel van het lesrooster.  
 
 Vormsel: 

In groep 8 kunnen kinderen die dat willen hun vormsel (28 januari 2012) doen. 
Klassikaal wordt gewerkt met een project dat samen met de parochie wordt be-
handeld. De lessen in de groep vervangen de catechese lessen en zijn dus onder-
deel van het lesrooster. 
  
 Jeugd-EHBO: 

Het laatste half jaar van hun basisschoolperiode volgen de leerlingen van groep 8 
een EHBO-cursus. Deze cursus is speciaal bestemd voor jeugdigen en leert uw 
kind wat het moet doen in een noodsituatie. De cursus wordt afgesloten met een 
examen. Als uw kind hiervoor slaagt, ontvangt het een officieel jeugd-EHBO-
diploma. 
 
 Kinderpostzegel-actie: 

De leerlingen uit de groepen 8 doen ieder najaar mee met het verkopen van kin-
derpostzegels.  
 
 Schoolvoetbaltoernooi: 

Elk jaar rond Pasen nemen wij deel aan een schoolvoetbaltoernooi. Hieraan doen 
verschillende scholen uit de regio mee. Dit jaar wordt het Paastoernooi georgani-
seerd op woensdagmiddag 11 april 2012 op het sportpark in Alphen. 

 
 Baarlympics: 

Elk jaar organiseren we voor alle leerlingen een sportdag of een schoolreis. Dit 
schooljaar organiseren we weer een sportdag. Deze sportdag wordt dit schooljaar 
(in het Olympisch jaar)  in samenwerking met alle basisscholen van Hertog en 
Nassau georganiseerd. We noemen deze internationale sportdag: De Baarlympics. 
Deze dag is gepland op vrijdag 1 juni 2012.  
 
 Verkeer: 

In groep 7 kunnen de kinderen hun verkeersdiploma halen. We werken hier sa-
men met de afdeling VVN van de gemeente Baarle-Nassau. Er wordt intensief ge-
werkt om het examen te halen. Het examen bestaat uit twee gedeeltes, een theo-
retisch en een praktisch examen (data nog niet bekend).  
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Dit jaar neemt de hele school deel aan het verkeersproject (in samenwerking met 
de ANWB) Streetwise. (1 en 2 maart 2012) 
 

Jeugdtijdschriften: 
Via de school kan uw kind een abonnement nemen op de tijdschriften van de volgen-
de educatieve uitgevers: 
Averbode - Malmberg - Zwijsen 
 
Vakanties: 
De vakanties en studiedagen voor het schooljaar 2011 - 2012 zijn als volgt vastge-
steld:  
Herfstvakantie:     24 t/m 28 okt. 2011 
Sinterklaas (studiedag)   6 december 2011 
Kerstvakantie:     26 dec. 2011 t/m 6 jan. 2012 
Voorjaarsvakantie:    20 febr. 2012 t/m 24 febr. 2012 
Paasvakantie:    Maandag 9 april 2012 
Meivakantie:    23 april t/m 4 mei 2012 
Studiedag Akkerwinde   16 mei 2012 (onder voorbehoud) 
Hemelvaart:     17 en 18 mei 2012 
Pinksteren:     Maandag 28 mei 2012 
Zomervakantie:    2 juli t/m 10 augustus 2012 
 
We proberen elk jaar opnieuw de vakanties van de scholen in de omgeving zoveel 
mogelijk te laten samenvallen.  
De eerste schooldag van het schooljaar 2011 – 2012 is maandag 13 augustus 
2012. 
We vragen u dringend om met het plannen van uw vakantie rekening te houden met 
deze perioden.  
 
Schoolverzuim: 
Ieder kind is leerplichtig vanaf de leeftijd van 5 jaar. Dit betekent dat het kind verplicht 
is aanwezig te zijn en aan alle schoolactiviteiten deel te nemen. U mag uw kind niet 
zomaar thuis houden.   
 
Soms willen ouders graag één of meerdere verlofdagen voor hun kind(eren). Het is 
van belang te weten, dat de overheid zeer streng is op de naleving van de leerplicht-
wet. Extra vakantie kan slechts in hoge uitzondering verleend worden. Alleen de direc-
teur van de school mag bij zeer dringende, “gewichtige” omstandigheden onthef-
fing verlenen. Dat zijn omstandigheden, die niet van de wil van de ouders afhankelijk 
zijn, bijv. een huwelijk of een jubileum. In die gevallen dient vooraf en tijdig een 
schriftelijk verzoek te worden ingediend bij de directeur. Een formulier hiervoor kunt u 
bij de groepsleerkracht krijgen. 
Belangrijk is om de reden van het verzoek duidelijk aan te geven. De directeur beoor-
deelt of de aanvraag terecht is. Bij twijfel wordt overleg gepleegd met de leerplicht-
ambtenaar van de gemeente. 
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We zijn wettelijk verplicht ongeoorloofd verzuim door te gegeven aan de leerplicht-
ambtenaar. Dit kan leiden tot een proces-verbaal, waaraan een flinke boete is verbon-
den. 
 
Het kan voorkomen dat uw kind naar de dokter of tandarts moet. Probeer deze af-
spraken  zoveel mogelijk buiten de schooltijden te plannen, zodat uw kind in zijn of 
haar eigen belang zo min mogelijk van de leerstof mist.  
 
Iedereen is wel eens ziek en dat kan ook uw kind overkomen. In dat geval ontvangen 
wij hierover graag bericht, bij voorkeur voor aanvang van school.  Elke ochtend en 
middag controleren we of uw kind op school is. Als uw kind afwezig is zonder geldige 
afmelding, nemen we telefonisch contact met u op! 
 
Speelplaats: 
De speelplaats is voor beide scholen. De ouders die hun kinderen naar school bren-
gen blijven op het trottoir.  
De ochtend speeltijd is voor de bovenbouwgroepen van 10.15 tot 10.30 uur. De on-
derbouwgroepen hebben hun pauze van 10.30  tot 10.45 uur.  
 
Verzekering: 
Het schoolbestuur heeft voor alle leerkrachten en ouders die meehelpen op school 
een collectieve WA verzekering afgesloten. Dit geldt ook voor de ouders, die meehel-
pen als verkeersbrigadiers. Deze WA verzekering geldt niet (dit is wettelijk geregeld) 
als u een motorvoertuig bestuurt, ook al is dit op verzoek van de school. We raden u 
aan als u regelmatig (andere dan uw eigen) kinderen in uw auto vervoert om een inzit-
tendenverzekering af te sluiten. 
Voor alle kinderen heeft het schoolbestuur een beperkte scholierenongevallenverze-
kering afgesloten. Dit houdt in dat de kinderen hiervoor verzekerd zijn tijdens de 
schooluren  en gedurende de rechtstreekse weg naar en van school.  
 
Vervanging bij afwezigheid: 
Werknemers in het onderwijs hebben recht op compensatie uren. Dat betekent dat 
een klein gedeelte van de weektaak moet worden vervangen door een invalkracht. Op 
onze school hebben wij vaste krachten die de school en de kinderen goed kennen. Zij 
vervangen volgens een vaststaand rooster.  
Bij ziekte of een andere vorm van afwezigheid doen wij zoveel mogelijk beroep op een 
vaste kern van vervangers. Binnen Het Groene Lint is hiervoor een invalpool ingericht. 
Ondanks deze invalpool blijkt het toch vaak moeilijk om invalkrachten te krijgen. 
Op school zijn er ook leerkrachten met specifieke taken. Deze taken zijn belangrijk 
voor de ondersteuning van het leerproces op onze Akkerwinde. In principe doen we 
geen beroep op deze leerkrachten om in te vallen voor collega’s. Wij vragen u hier-
voor begrip. 
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Gedragsregels in en rondom de school: 
Speelplaats: 

 Kinderen worden niet voor 8.30 uur en 12.55 uur op school verwacht. 
 Diegenen die met de fiets komen gebruiken het “kleine” poortje naast de gym-

zaal.  
 Op de speelplaats wordt NIET gefietst.  
 Fietsen in de daarvoor bestemde stalling zetten. 
 Houd tijdens het spelen rekening met de ander! Denk aan onze “huisregel”: 

Respect voor elkaar en elkaars spullen! 
 Afval in de daarvoor bestemde containers doen. 
 Alleen kinderen, die ver van school wonen, mogen met de fiets komen. De fiet-

senstallingen bieden te weinig ruimte! 
 
In de school: 

 Rustig naar binnen en naar buiten gaan. 
 Privé spullen van de kinderen merken. 
 Elkaar helpen waar het kan, je hebt elkaar nodig. 
 Tijdens de ochtend het meegenomen fruit opeten en het meegenomen drinken 

opdrinken. (Drinken graag in een hersluitbaar flesje. Liefst geen pakje of blik!! 
Dit om het afval te reduceren.) 

 
Verjaardagen: 

De verjaardagen van de kinderen worden in de eigen groep gevierd. In de on-
derbouw zal dit uitgebreider zijn dan in de hogere groepen. In de groepen 1 t/m 
3 mogen ouders hierbij aanwezig zijn. Elk kind vindt het fijn om te trakteren. Wij 
verzoeken u dringend de traktatie te beperken. (Geen cadeautjes uitdelen!) 
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2. Informatie verstrekking: 
We vinden het belangrijk om u steeds goed op de hoogte te houden over allerlei on-
derwerpen betreffende de school of uw kind(eren). Hiervoor gebruiken we verschillen-
de manieren van informatie: 
 

 Informatieavonden: 
Aan het begin van het schooljaar is er een algemene informatieavond. De leerkracht 
vertelt dan het jaarprogramma van de groep. Leden van de OR geven kort uitleg over 
de OR. 
 
Groep 1-2A:  di. 13 sept. 2011  Groep 1-2B:  di. 13 sept. 2011 
Groep 1-2C:  di. 13 sept. 2011  Groep 3A   ma. 5 sept. 2011  
Groep 3B/4B : ma. 5 sept. 2011  Groep  4A:  di. 30 aug. 2011 
Groep 5A:   woe. 7 sept. 2011  Groep 6A:  woe. 7 sept. 2011  
Groep 6B:  woe. 7 sept. 2011  Groep 7A:  di. 6 sept. 2011 
Groep 7B/8B : woe. 31 aug. 2011  Groep 8A:  woe. 31 aug. 2011 
 

• Safeschool: 

Als u op de website van de school kijkt, ziet u een rode button “Ga naar Safeschool”. De com-
municatie van de klas naar ouders verloopt in een aantal gevallen al via deze beveiligde digi-
tale weg. Elke leerling heeft één primaire verzorger in dit systeem, die een gebruikersnaam 
en inlogcode toegewezen heeft gekregen. Deze informatie heeft u schriftelijk gekregen. Met 
deze twee (unieke) gegevens krijgt u informatie over de groep van uw kind(eren). U kunt dus 
niet de informatie van alle groepen inzien!  
Wilt u meer weten over Safeschool en de mogelijkheden, kijkt u dan op 
www.kiesvoorsafeschool.nl.  
We gaan steeds meer informatie over de groepen via Safeschool verspreiden. Het is dus be-
langrijk dat u (dagelijks) op Safeschool kijkt. 

 
 Informatiemarkt voortgezet onderwijs: 

In groep 7 en 8 organiseren we, samen met de andere basisscholen uit de gemeente 
een uitgebreide voorlichtingsavond over het voortgezet onderwijs. Diverse scholen 
voor VO uit zowel Breda, Goirle als Tilburg geven in kleine groepjes hele praktische, 
schoolgebonden informatie. De avond is gepland op woensdag 7 dec. 2011. 
 

 Kijkuur: 
Een speciale “informatieavond” is het Kijkuur. We nodigen alle ouders, opa’s en 
oma’s, vrienden en bekenden van uw kind uit op het Kijkuur. Op deze avond leidt uw 
kind u rond door de school. Al het werk van de kinderen is tentoongesteld. Het Kijkuur 
is gepland op donderdag 20 oktober 2011 van 18.30 tot 20.00 uur. 
 

 Rapport: 
De kinderen van groep 3 t/m 8 krijgen een rapport. Hierop staat een overzicht van de 
prestaties op diverse leerstofonderdelen tot op dat moment. Het eerste rapport krijgt 
uw kind op vrijdag 9 december 2011. Het tweede rapport kunt u op 30 maart 2012 ver-
wachten. Het laatste rapport krijgen de kinderen mee op 29 juni 2012.  

http://www.kiesvoorsafeschool.nl/
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 Rapportgesprekken: 

Naar aanleiding van de rapporten van uw kind, houden we twee keer per jaar rapport-
avonden. Deze gesprekken vinden plaats voor de groepen 1 t/m 8 op 12 en 13 dec. 
2011 en voor de groepen 1 t/m 7 op 2 en 3 april2012.  
 

 Oudergesprekken: 
In de groepen 1 - 2 worden eveneens gesprekken gevoerd n.a.v. de observaties en 
toetsen. Deze gesprekken zijn gelijktijdig met de rapportgesprekken:  op 12 en 13 dec 
2011 en op 2 en 3 april 2012. 
Voor kinderen van groep 2 wordt een eindgesprek gehouden op maandag 4 en dins-
dag 5 juni 2012. 
De groepen 8 hebben verder aparte gesprekken n.a.v. de doorstroming naar het 
voortgezet onderwijs op 12 en 13 maart 2012. 
 

 Schriftelijke informatie: 
1) Deze schoolgids geeft u praktische informatie over onze school.  
2) Ongeveer tien keer per jaar geven wij de Nieuwsbrief uit. Daarin staat actuele in-
formatie over de school. Soms gaat de Nieuwsbrief over een bepaald thema.  
3) Incidentele informatie wordt in principe op woensdag meegegeven. 
4) Een keer per jaar krijgen de kinderen de Schoolkrant mee naar huis. 
 
Strookjes onderaan brieven etc. ontvangen we graag ALTIJD ingevuld terug, ook al 
doet u niet mee. Zo weten we dat u de informatie gelezen heeft. 
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3. De Oudervereniging:  
 
Aan De Akkerwinde is een actieve oudervereniging verbonden. De ouderraad vormt 
het bestuur van de oudervereniging.  
 
Elke ouder/ouderpaar kan vrijwillig lid worden van de oudervereniging. U bent automa-
tisch lid als u de ouderbijdrage voor uw kind(eren) betaalt.  
In principe kunnen kinderen waarvoor geen bijdrage is betaald, niet meedoen aan die 
activiteiten die de ouderraad samen met het team organiseert. (b.v. allerlei vieringen)  
U begrijpt dat wij alle ouders adviseren lid te worden van de oudervereniging. 
 
Ouders werken op velerlei terreinen mee op de Akkerwinde. De ouderraad organiseert 
samen met de leerkrachten diverse activiteiten tijdens het schooljaar. Zij formeert 
hiervoor werkgroepen.  
In de kleutergroepen zijn klassenouders. Eén van deze ouders zit, als afgevaardigde, 
in de ouderraad. 
 
Ieder jaar legt de ouderraad verantwoording af aan de leden tijdens de jaarvergade-
ring. Na de pauze is er altijd een thema gedeelte, dit jaar wordt uitleg gegeven over 
onze nieuwe methode voor wereldoriëntatie “Topondernemers”. Onze begeleider (Yvo 
Wouters) verzorgt dit onderdeel. 
Dit schooljaar is de Algemene Ledenvergadering gepland op maandag 26 september 
2011. Tijdens de Algemene Ledenvergadering wordt de hoogte van de ouderbijdrage 
vastgesteld. Dit schooljaar is het voorstel (net als het afgelopen schooljaar) voor de 
ouderbijdrage € 13,50 per kind.  
 
 
Na de ledenvergadering krijgt u een factuur met een automatische incasso, waarmee 
u de ouderbijdrage kunt voldoen. 
 
Het rekeningnummer van oudervereniging “De Akkerwinde” is: 
Bankrekening nummer:             103849238 
 
 
Hieronder vindt u een aantal activiteiten die de ouders organiseren: 
 

 Brigadieren 
Om de veiligheid van de kinderen te vergroten, hebben we op diverse plaatsen ver-
keersbrigadiers, die de kinderen voor en na schooltijd en tussen de middag helpen 
oversteken. Volwassenen en kinderen van groep 8 zetten zich hiervoor in. In groep 7 
krijgen de kinderen hiervoor een speciale opleiding. (Coördinatoren: Catrien Hermans 
en Anjo van Tilburg) 
 
 
 



 
 Kassabonnenactie: 

De bezuinigingen in het basisonderwijs zorgden ervoor, dat team en ouderraad op 
zoek gingen naar een bron van extra inkomsten voor onze kinderen. Deze hebben we 
gevonden in de kassabonnenactie van een klein aantal Baarlese winkeliers. Zij geven 
namelijk 1 % van de gespaarde kassabonnen van hun zaak in contanten aan de 
school. Daarom vragen wij u om de kassabonnen van deze winkeliers te sparen. Wilt 
u ze dan in de speciaal voor dit doel gemaakte kassa's doen! Er staat een kassa in de 
gang bij de bovenbouw en een kassa staat bij de aula. De bonnen worden gesorteerd 
en de bedragen opgeteld door twee leden van de ouderraad. Aan het einde van het 
jaar krijgen we het geld gestort op onze rekening. Ouderraad en team kiezen hierna 
samen een juiste bestemming voor dit geld. 
De volgende winkels doen mee: Specialiteitenhuis van Eijl, Dirk Bonbons en bakkerij 
Broeckx. 

 
 Luizen Opsporings Brigade: De LOB 

Onder leiding van de GGD Breda is een aantal ouders opgeleid om de kinderen op 
hoofdluis te controleren. Via diverse publicaties zijn hiervan alle ouders/verzorgers op 
de hoogte gebracht. Na elke schoolvakantie worden alle kinderen van de school 
(waarvoor de ouders/verzorgers toestemming hebben verleend) door de werkgroep 
gecontroleerd op hoofdluis. Meestal is deze controle op woensdag. Indien bij uw kind 
hoofdluis en/of neten worden geconstateerd, worden ouders/verzorgers hiervan per-
soonlijk op de hoogte gesteld. Alle kinderen uit de bouw, waarin hoofdluis en/of neten 
zijn geconstateerd, krijgen een berichtje mee naar huis. Hierin staat informatie, o.a. 
over de bestrijding. De kinderen uit de groep waar hoofdluis en/of neten zijn geconsta-
teerd, worden na ongeveer twee weken opnieuw gecontroleerd. (Coördinator: Jolanda 
Verheijen) 
 

 Overblijven: 
De verantwoordelijkheid voor het overblijven ligt bij het schoolbestuur. Het schoolbe-

stuur heeft de ouderraad gevraagd het over-
blijven te organiseren. De OR heeft deze taak 
op zich genomen.  
Het overblijven gebeurt in twee groepen: de 
groepen 1-2 en de groepen 3 t/m 8. Zij zitten 
in twee verschillende ruimtes. Bij het overblij-
ven zijn per groep (zoveel mogelijk) vaste 
krachten aanwezig, die ervoor zorgen dat het 
overblijven in een prettige en gezellige sfeer 
verloopt. Na het eten spelen de kinderen on-
der toezicht buiten op de speelplaats. Bij 
slecht weer spelen de kinderen natuurlijk bin-
nen. 
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Het overblijven wordt georganiseerd door een werkgroep uit de oudervereniging. Kin-
deren die structureel overblijven betalen € 1,= Hiervan wordt een vergoeding voor de 
vrijwilligers betaald. Ook worden hiervan diverse andere onkosten, melk/thee en 
speelmateriaal bekostigd. Er wordt bijgehouden wanneer uw kind overblijft. Achteraf 
krijgt u hiervoor een rekening.  
Het blijft mogelijk om incidenteel over te blijven. Hiervoor betaalt u € 1,50 per kind. 
 
Er is een infofolder over het overblijven. Hierin staat hoe het overblijven geregeld is en 
welke regels er gelden voor de kinderen die overblijven. Als u uw kind wilt laten over-
blijven vult u een inschrijfformulier in. Hierin verklaart u zich akkoord met het overblijf-
reglement en de overblijfregels. Dit reglement en de regels neemt u thuis met uw 
kind(eren) door. Ook belangrijke (medische) gegevens van uw kind(eren) kunt u op dit 
formulier vermelden. (Coördinator namens de OR: Bianca van der Laan) 
 

 Werkgroep BVL:  
In het schooljaar 06-07 hebben we het Brabants VerkeersveiligheidsLabel gehaald. 
De werkgroep houdt zich bezig met diverse zaken rondom de verkeersveiligheid. De 
werkgroep bestaat uit: mevr. Anjo van Tilburg en twee teamleden: juf. Francien en 
meneer Coen. 
 
 
 



4. De medezeggenschapsraad (MR): 
 
 
 
Iedere school heeft wettelijk een medezeggenschapsraad. 
Deze bestaat uit 4 ouders en uit 4 personeelsleden. De MR 
mag gevraagd of ongevraagd advies geven over allerlei zaken 
betreffende de school (=adviesrecht). Voor sommige 

beslissingen is de instemming van de MR noodzakelijk (=instemmingsrecht). Dit is 
verder geregeld in het medezeggenschapsreglement. De MR vergaderingen zijn in 
principe openbaar.  
 
Voor schooloverstijgende zaken is er een (G)MR (Gemeenschappelijke Medezeggen-
schapsRaad). In de GMR zitten teamleden en ouders van de zeven scholen van Het 
Groene Lint. De Akkerwinde heeft twee afgevaardigden in de GMR, een ouder en een 
personeelslid. 
 
Klachtenregeling: 
Scholen zijn wettelijk verplicht een klachtenprocedure te hebben, die problemen tus-
sen ouders en leerlingen enerzijds en de school anderzijds behandelt. 
De bedoeling van de klachtenprocedure is om een voor onze school procedureel juis-
te en inhoudelijk oplossingsgerichte werkwijze te garanderen bij het omgaan met 
klachten. Het College van Bestuur blijft verantwoordelijk voor de uiteindelijke besluit-
vorming. De waarde van de klachtenprocedure ligt vooral in het feit, dat zij die klagen, 
weten dat hun klacht serieus bekeken wordt en op welke termijn zij een reactie kun-
nen verwachten.  
 
Voor specifieke klachten zijn juf Francien en juf. Ilse op onze school de interne con-
tactpersonen. 
 
De klachtenregeling ligt bij het secretariaat van de ouderraad.  
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5. Onze concrete onderwijsplannen voor 2011 – 2012: 
 
Op de studiedag van 1 juni 2011 heeft het team de ontwikkelactiviteiten geformuleerd:  
 
Kwaliteitszorg: 

1. We gaan verder met de kwaliteitszorgmethode KIK. De kaart “opbrengsten” 
wordt vastgesteld. 

2. Het programma “Inzicht” (leerlingvolgsysteeem) wordt verder geoptimaliseerd 
voor het digitaal vastleggen van verslagen, individuele- en groepshandelings-
plannen.  

3. De cito-gegevens worden vastgelegd in het Cito leerlingvolgsysteem. Er wordt 
twee keer per jaar een zelfevaluatie (trendanalyse) gemaakt. Dit wordt toege-
spitst op technisch lezen in het kader van “opbrengstgericht leren”. 

 
Didactische afspraken: 

1. Voor de groepen 4 t/m 8 gaan we verder met het (vernieuwde) estafette-lezen. 
2. Het leesprotocol is aan het einde van het vorige schooljaar vastgesteld. We zijn 

nu zo ver dat we “een onderkennende verklaring dyslexie” kunnen afgeven.  
P.s. Dit is geen rechtsgeldige verklaring, maar geeft onze kwaliteitsnorm weer! 

3. We hebben gekozen voor het model “vernieuwend leren” van Edux. De (in het 
vorig schooljaar) gekozen methode “Topondernemers” ligt in de lijn van de visie 
van het Edux-model. 

4. We gaan verder op de (in het vorig schooljaar) ingeslagen weg van “opbrengst-
gericht” werken. De individuele vaardigheidsscores bij de vakken taal, lezen en 
rekenen worden speciaal gemonitord.  

5. Voor het bewegingsonderwijs gaan we werken met een leerlingvolgsysteem. 
6. De groepen 1 t/m 7 werken met schrijfmethode Zwart op Wit. 
7. Alle groepen werken met een vaste leerlijn voor Techniek. 

 
Pedagogische afspraken: 

1. De groepen 1-2 werken reeds met het observatie-instrument “KIJK”. Dit instru-
ment zal o.a. uitgangspunt zijn voor de te houden oudergesprekken. 

2. De groepen 3-8 werken met observatie-instrument “KIJK op sociale competen-
ties”. O.l.v. Edux gaan we ons verder bekwamen in het opstellen van SEO han-
delingsplannen. 

3. In alle groepen werken we met het project “Lentekriebels”, kinderen bewust ma-
ken van hun gevoelens en hoe hiermee om te gaan. 

 
Organisatorische afspraken: 

1. Teamvergaderingen zijn dit jaar afwisselend op maandag en donderdag. 
2. In alle groepen worden zorgleerling-besprekingen gehouden met de IB-er. Ver-

der houden we leerling-besprekingen volgens de “incidentmethode”; een ge-
structureerde methode waarmee de leerkrachten (in wisselende samenstelling) 
(zorg)leerlingen bespreken. 

3. De website wordt “operationeel”.  
4. Safeschool wordt ingezet voor de communicatie van school naar ouders. 
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6. De resultaten van ons onderwijs 
 
Wij zijn een school waar uw kind op een aangename manier heel veel leert en beleeft. 
Naast de ontwikkeling van de persoonlijkheid is ook de verstandelijke en creatieve 
ontwikkeling van belang. Wij staan voor een brede ontwikkeling van ieder kind. Zodat 
uw kind na de basisschool naar een school voor voortgezet onderwijs kan gaan, die 
past bij de eigen belangstelling en capaciteiten. 
 
Uiteindelijk maken alle kinderen in groep 8 de CITO eindtoets en krijgen zij een advies 
voor hun schoolkeuze. Dit jaar is de Cito eindtoets op 6 – 7 en 8 februari 2012. 
Ieder kind kiest samen met de ouders de school die het meest bij hem of haar past.  
In onderstaande tabel ziet u naar welke vormen van voortgezet onderwijs onze leer-
lingen in de laatste vier jaren gingen: 
 
 2007 - 2008 2008 - 2009 2009 - 2010 2010-2011 
VMBO: basisbe-
roepsgericht 

0 1 0 5 

VMBO: 
Kaderberoepsgericht 

0 3 3 5 

VMBO: Theoretisch-
gemengde leerweg 

10 3 12 7 

VMBO/HAVO 12 9 5 9 
HAVO/VWO 18 16 12 13 
VWO 0 0 2 2 
totaal 40 32 34 41 
 
In de hierna volgende tabel ziet u hoe de kinderen van groep 8 van De Akkerwinde 
gemiddeld scoren op de Cito eindtoets: 
 
 Cito eindscore 
2008 538.7 
2009 539.8 
2010 538.9 
2011 536.4 
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7. Samenwerking met andere instanties: 
 
Het verzorgen van onderwijs is veelomvattend, samenwerking is noodzakelijk. Niet 
alleen intern, maar zeker ook met diverse instanties buiten de school: 
 

 Uilenpoort 
De participanten hebben 4 keer per jaar overleg over diverse “huishoudelijke” on-
derwerpen. Kinderboekenweek, Sinterklaas en sportdag organiseren we samen.  
Dit jaar hebben we een gezamenlijke Opendag op zaterdag 15 oktober van 9.00 
tot 12.00 uur. 
  
 Centrum voor Jeugd en Gezin: 

Opvoeden en opgroeien is niet altijd even makkelijk. Soms is informatie of onder-
steuning welkom of simpelweg zelfs nodig. Maar wie helpt u het beste op weg? Er 
zijn zoveel organisaties voor jeugd(gezondheids)zorg!  
Daarom heeft eind mei 2011 het Centrum voor Jeugd en Gezin in Baarle-Nassau 
en Alphen-Chaam haar deuren geopend. CJG is het centrale punt waar ouder(s) 
en jongeren terecht kunnen met alle vragen over opgroeien en opvoeden. 
Alle organisaties die zich met jeugd bezighouden vormen één loket waar jij als jon-
gere of u als ouder terecht kunt voor informatie en advies bij opgroeien en opvoe-
den. Dit kunnen vragen zijn over gezondheid, schoolprestaties, gedrag, etc.   
De medewerkers van het CJG geven advies en denken met u mee. Het CJG is op 
verschillende manieren bereikbaar. Op woensdag tijdens openingstijden in brede 
school Uilenpoort (Schoolstraat 2, Baarle-Nassau) of het Taxandriagebouw (Gilze-
weg 12, Chaam), maar ook telefonisch en via de websites www.cjgbaarle-
nassau.nl en www.cjgalphen-chaam.nl. 

 
 Edux: 

Organisatie in Breda waarmee we samenwerken op pedagogisch- en didactisch 
terrein. We kunnen een beroep doen op gespecialiseerde onderwijsadviseurs.  

 
 Samenwerkingsverband Land van Nassau: 

In het kader van “Weer samen naar school” werken we nauw samen met alle ba-
sisscholen in de regio ten zuiden van Breda. In het samenwerkingsverband (SWV) 
is ook een school voor speciaal basisonderwijs, SBO De Leye. Het streven is zo-
veel mogelijk leerlingen binnen het basisonderwijs op te vangen. Hiertoe is op onze 
school een zorgteam. In het zorgteam zitten de individueel hulpverlener van Edux, 
de collegiale consultatiegever van SBO De Leye, de schoolmaatschappelijk werk-
ster, de IB-er van De Akkerwinde en op afroep de directeur.  
Voor vragen kunt u bij onze IB-er juf Betty terecht. 
 
 Regionale expertise centrum (REC): 

Per 01-08-2003 is de Wet op de Leerling Gebonden Financiering, ook wel “rugzak-
jes” beleid in werking getreden. Het gaat om de keuzemogelijkheid voor ouders 
van een kind waarbij ernstige leer- en/of gedragsproblemen vastgesteld zijn, tus-
sen regulier - of een speciale vorm van onderwijs. Een basisschool heeft geen  
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plaatsingsplicht voor de LGF leerling. Belangrijk criterium is de zg. handelingsbe-
kwaamheid. Het REC begeleidt ouders en de school in dit proces. Het CvI 
(=commissie voor indicatiestelling) bepaalt of een leerling voldoet aan de zg. “rug-
zak” criteria. Voor vragen kunt u terecht bij de directeur of de IB-er. 
 
 Jeugdgezondheidsdienst: 

Baarle-Nassau valt onder GGD Stadsgewest Breda. Hier werken jeugdartsen, 
jeugdverpleegkundigen, logopedisten, gedragsdeskundigen en voorlichtingsdes-
kundigen samen in een vorm van preventieve gezondheid. 
 
 Zorg voor jeugd: 

In de keten van jeugdzorg werkt een groot aantal instellingen samen. Het doel is 
geen kind “tussen wal en schip” te laten vallen. De provincie Noord-Brabant heeft 
subsidie beschikbaar gesteld om een signaleringssysteem te ontwikkelen. M.b.v. 
dit systeem worden kinderen en jongeren in de leeftijd van 0 – 23 jaar in een vroeg 
stadium gesignaleerd. Hierna wordt afhankelijk van de inhoud en de ernst van het 
signaal overgegaan tot actie. Bijna alle basisscholen in Noord-Brabant zijn aange-
sloten bij dit systeem. De Akkerwinde is een signaalgever in dit systeem. Dit houdt 
in dat we binnen onze school een geautoriseerde (en opgeleide) leerkracht hebben 
die daadwerkelijk meldt in geval van mishandeling en ernstige verwaarlozing. 
Voor meer info:  www.zorgvoorjeugd.nl 
 
 
 Schoolmaatschappelijk werk: 

De school heeft een aanvullende taak als het gaat om opvoeding. De ouders zijn 
natuurlijk in de eerste plaats verantwoordelijk. Als school en ouders constateren 
dat er opvoedkundige vragen zijn, die op het gebied van maatschappelijk werk lig-
gen, heeft de gemeente Baarle-Nassau subsidie beschikbaar gesteld voor school-
maatschappelijk werk. Samen kunnen school en ouders besluiten onze school-
maatschappelijk werkster in te schakelen. 
 
 Sponsoring: 

Een speciale vorm van “samenwerken” is sponsoring. Op de achterkant van de 
nieuwsbrieven en de schoolkrant staan namen van bedrijven die de school financi-
eel ondersteunen. In het sponsorbeleid van Het Groene Lint staat vermeld dat be-
drijven die sponsoren geen enkele invloed kunnen of mogen uitoefenen op de in-
houd van de lessen van de school of anderszins. De enige tegenprestatie die men 
van de school kan en mag verwachten is het vermelden van de naam op de ach-
terkant van nieuwsbrieven en schoolkrant. 
Soms vindt U in de Nieuwsbrief een kort verslagje over een activiteit waarbij alle 
kinderen een traktatie hebben gekregen van een winkel uit het dorp. Het gaat 
meestal over een kleine versnapering, waar we de kinderen erg blij mee maken. 
Feitelijk valt dit ook onder sponsoring. Ook hier is de “tegenprestatie” het vermel-
den van de naam van de gever in de Nieuwsbrief.  
 

http://www.zorgvoorjeugd.nl/
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8. Buitenschoolse Opvang: 
 
Sinds 1 aug. 2007 is elke basisschool wettelijk verplicht om BSO = Buiten Schoolse 
Opvang aan te bieden. Het Groene Lint heeft gekozen om dit niet zelf te organiseren. 
Onder het motto “schoenmaker blijf bij je leest” is men een samenwerking aangegaan 
met een officiële instantie voor BSO, Kober kindercentra. 
 
Feitelijk veranderde er voor de ouders van De Akkerwinde niets. Ook voordat deze 
samenwerking officieel werd, konden ouders die dat wilden hun kind(eren) aanmelden 
bij Kober kindercentra, voorheen “Kind aan huis”. 
 
Is men nu verplicht om, als je gebruik wilt maken van BSO, te kiezen voor Kober kin-
dercentra?  
Het bestuur van Het Groene Lint heeft immers een officiële samenwerkingsovereen-
komst afgesloten? Niemand is verplicht of hoeft zich verplicht te voelen om te kiezen 
voor “Kober”. U kunt altijd kiezen voor een andere BSO-voorziening. De samenwer-
king tussen “Kober” en SKO Het Groene Lint wil zeggen dat het bestuur vertrouwen 
heeft in deze organisatie en dat deze organisatie voldoet aan alle wettelijke vereisten.  
 
“Kober” en De Akkerwinde zijn gehuisvest in het gebouw van “Uilenpoort”. Meer dan 
in het verleden kunnen we een aantal praktische zaken op elkaar afstemmen. BSO en 
onderwijs zijn twee geheel verschillende organisaties met eigen doelstellingen. We 
streven naar een voor ieder kind rimpelloze overgang tussen BSO en onderwijs.  


